
Fijn wonen
nu én straks 

Doorstroming in de praktijk



Pilot doorstroming 

Regio Gooi en Vechtstreek

• Sinds mei 2025 – tweejarige pilot

• Samenwerking tussen corporaties, gemeenten, Regiokantoor, WoningNet en lokale 

(opruim)hulpaanbieders

• Pakket met maatregelen die verhuizen aantrekkelijker én makkelijker maken



Even voorstellen

Liza

Projectleider

Hilde 

Wooncoach / Verhuurmakelaar

Naima 

Wooncoach / Verhuurmakelaar
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Context en aanleiding
Regionale samenwerkingsverbanden

Platform Woningcorporaties Gooi en Vechtstreek (PWG) – bestuurlijk, management, beleid

Regio Gooi en Vechtstreek – gemeentelijke vertegenwoordiging/samenwerkingsverband

+ Bestuurlijke overleggen – directeuren corporaties en wethouders gemeenten

+ Brede Kijk – ambtelijke samenwerking tussen corporaties en gemeenten

Doorstroming?

Noodzaak: woningmarkt zit vast → beweging creëren, huurders wonen niet passend etc.

Prioriteit! 

• Woonakkoord 2022 → Verkenning RIGO voor maatregelen in de regio: ‘Laat geen kans onbenut 

om doorstroming op de woningmarkt te bewerkstelligen’

• PWG 2024 → Programma: budget, capaciteit



• Projectleider vanuit PWG

• Beter goed gejat dan slecht bedacht: evaluaties RIGO – Amersfoort, 

Eemnes en Utrecht:

• Samenhangend pakket van maatregelen



Regionaal dataonderzoek: 

• Ong. 5.500 65-plussers in eengezinswoningen van corporaties. Ong. 7.000 gelijkvloerse woningen, 

waarvan 3.800 aangeboden worden met voorrang aan de 55/65+ doelgroep.

• Tussen 2022 - 2024 1.008 verhuizingen naar woning met maximaal 3 kamers. 244 lieten een woning  

van 4 of meer kamers achter. Doorstromers vanuit andere regio’s zijn hierin niet meegenomen.

Enquêtes wooncoaches en datadashboard de Alliantie:

• Verhuisgeneigdheid is hoog, lokale aanbod is laag;

• Redenen om te verhuizen: gezondheid, moeite met traplopen, moeite met onderhoud woning en tuin 

en behoefte aan een kleinere woning; 

• Belemmeringen: het verhuisproces, kosten (nieuwe woonlasten en verhuizing) en het opzien tegen 

opruimen; 

• Het grootste gedeelte 65-plussers verhuizen naar een 3-kamer woning.



Totstandkoming

Veel partijen, veel perspectieven, veel wensen…

Overleggen, onderzoeken lezen, wooncoaches betrekken, huurders betrekken → voorstel

Besluitvorming, verschillende belangen → aanpassen voorstel



Uitkomst

Pilot van 2 jaar met

1. Wooncoaches (uitbreiding en maatwerkbudget) - 

corporaties

2. Huurkorting – corporaties

3. Verhuisbijdrage – provincie/gemeenten/Regio

4. Opruim/klus/verhuishulp – lokaal

= totaalpakket voor brede doelgroep



1. Wooncoaches
• Actief sinds 2018 voor huurders van 65 jaar en ouder: meer dan 800 huurders gesproken

• Focus passend wonen, niet alleen op doorstroming

• Alle 65 plussers ontvangen informatie en kunnen gesprek aanvragen

• Meeste vragen over mogelijkheden, WoningNet en verhuisopties

→ In pilot: meer tijd en maatwerkbudget

→ Communicatiematerialen verbeterd/ontwikkeld

Programma: budget, capaciteit



2. Huurkorting
• Meeste discussie – politiek gevoelig

• Grofweg 3 opties: huurgewenning, huurkorting, huurbehoud

• Gekozen voor: maximale netto huursprong van 50 euro (in navolging van regio Utrecht)

Voorwaarden:

1. Huurder verhuist naar een sociale huurwoning met maximaal 3 kamers

2. Huurder laat een sociale huurwoning achter met minimaal 4 kamers

3. Beide woningen bevinden zich in de regio en zijn van een van de deelnemende corporaties - 

Woonzorg NL en Habion geven geen huurkorting.

Geen voorrang, geen leeftijdsgrens, geen minimale oppervlakte achtergelaten woning, geen 

vermogenstoets



3. Verhuisbijdrage
• Tijdens pilot met subsidie van de Provincie Noord Holland en bijdrage gemeenten; na een 

positieve eindevaluatie wordt dit overgenomen in gemeentelijke begroting

• Tegemoetkoming, niet dekkend: discussie

• Uitvoering door regionaal urgentiebureau

Voorwaarden:

1. Huurder verhuist naar een sociale huurwoning met maximaal 3 kamers

2. Huurder laat een sociale huurwoning achter met minimaal 4 kamers

3. Beide woningen bevinden zich in de regio en zijn van een van de deelnemende corporaties

   

   Geen voorrang, geen leeftijdsgrens, geen minimale 

   oppervlakte achtergelaten woning, geen vermogenstoets



4. Opruim/klus/ 
verhuishulp

• Lokale aanbieders – veelal hulp bij opruimen

• In principe alleen aanbod, kosten voor huurder zelf. 

Maar,

→ Maatwerkbudget wooncoach



In de praktijk
‘Pilot doorstroming gaf de doorslag 

Ze zit te glunderen op de bank. “Mooi is het hier, hé? Ik 

dacht echt dat ik heimwee zou hebben, maar dat is niet 

zo. Ik heb het hier ontzettend naar m’n zin!” 40 jaar lang 

heeft ze met veel plezier in haar vorige woning gewoond, 

de kinderen zijn er groot geworden, familieleden uit 

Aruba woonden er tijdelijk. Een mooie tijd.

Toen wooncoach Rita op bezoek kwam, vroeg ze naar de 

wensen van Sylvia. Samen bekeken ze de 

mogelijkheden. Er zit namelijk niet alleen een 

verhuisbijdrage in die regeling, maar ook huurkorting. 

Rita rekende uit hoe groot het financiële voordeel zou 

zijn voor Sylvia. “Rita is echt een schat. Ze had alle tijd 

en veel geduld.”’



Ervaringen huurders:

• Veel hulp want oude huurders – dochter, kleinkind, 

buurvrouw, neef. 

• Pilot is ook (weer) aanleiding om gesprek aan te gaan met 

senioren (zoals dochter met ouder)

• Blij met financiële ‘extraatjes’ – niemand vond het te weinig, 

maar juist goed dat dit er is

• Moeite met aanvraag verhuisbijdrage 

• Ook zonder wooncoachgesprek verhuizen met maatregelen

• Vaak verhuizen na overlijden partner

Ervaringen wooncoaches:

• Maatregelen zijn makkelijk uit te leggen

• Door pilot meer aanvragen voor gesprek én focus op 

verhuizen



De eerste resultaten

Evaluatie door RIGO na 1 jaar (mei 2026)

Tipje van de sluier:

• 330 eerste gesprekken met wooncoaches

• Ruim 60 huurkortingen, gemiddelde korting: € 103

• Ruim 60 verhuisbijdragen

• Opruim/klus/verhuishulp nog onbekend

Spanningsvelden:

• Huurkorting bij nieuwbouw

• Extra voorrang (zoals VGNB)

• Uitbreiden (naar vrije sector)



Vragen?

• Voor Liza

• Voor wooncoaches Hilde en Naima

• Later? Mail mij gerust op l.collignon@gooienom.nl
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